SERVICIO NACIONAL DE PROTECCION AMBIENTAL

“Todo por la Patria”
“Afo del Fomento de las Exportaciones”

Santo Domingo, D.N.
001654 15 NOV 2018

Al : Presidente de la Comision Permanente para la Reforma y
Modernizacion de las Fuerzas Armadas (COPREMFA)

Del : Director General del Servicio Nacional de Proteccion
Ambiental.
Asunto . Solicitud memoria rendicién de cuentas del afio 2018.
Anexos X a) Oficio No.37871, de fecha 7-11-18, del Ministro de Defensa,
y Su anexo.

b) Memoria de rendicion de cuentas SENPA 2018, con el

resumen ejecutivo de las actividades proyectadas al 27 de
Jfebrero 2019.

¢) Un CD conteniendo la version digital de la memoria.

Respetuosamente, en cumplimiento al oficio No.37871,
consignado en el anexo a), tengo a bien enviarle la memoria de rendicién de cuentas
del Servicio Nacional de Proteccién Ambiental (SENPA), con un resumen ejecutivo
de las actividades proyectadas a realizarse hasta el 27 de Jebrero del afio 2019

EJIA,
Coronel Pafacaidisfa, FARD., (DEM)...

GM/ ——
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SERVICIO NACIONAL DE PROTECCION AMBIENTAL (SENPA)

I. RESUMEN EJECUTIVO

El Servicio Nacional de Proteccion (SENPA), Planifico (134) actividades, para ser
ejecutadas a través del Plan Operativo Anual (POA) 2018, de las cuales para el mes de
octubre ya ha ejecutado (111), arrojando como resultado un avance de un (106%) con

respecto al mes y de un (88%) con respecto al afio.

La memoria del Servicio Nacional de Proteccién Ambiental, es una herramienta que
detalla de manera simple y resumida los logros alcanzados por la institucion con la
ejecucion de la matriz operativa que es su plan de trabajo esencial y utensilio esencial

para alcanzar las metas propuestas en el Plan Estratégico Institucional (PEI) 2017-2020.

Con esta herramienta el SENPA recopila las huellas dejadas en la institucion en sus (8)
aspectos fundamentales: Administracion, Operaciones, Inteligencia, Financiero,
Planificacién, Imagen Institucional, Relaciones Interinstitucionales y Gestion de

Calidad.

De igual modo son presentadas las actividades a desarrollar para cumplir con las metas
intermedias, emanadas de la Presidencia de la Repiiblica, las cuales integran dos planes
de accion complementarios: El plan de trabajo para la creacion del dispositivo conjunto
de vigilancia, monitoreo y proteccién ambiental y el plan de trabajo para el aumento de

las capacidades militares en lo relativo a la ley 64-00.

Las informaciones presentadas en la memoria anual 2018, SENPA, serin de alta

utilidad como eslabén de la memoria anual 2018 del Ministerio de Defensa.
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Il. INFORMACION INSTITUCIONAL

2.1. ORGANIGRAMA
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2.2. RELACION DE FUNCIONARIOS, SENPA
(Ver anexo E).
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2.3. VISION DEL SENPA

Ser un cuerpo especializado con las capacidades humanas y tecnologicas para garantizar

la proteccion del medio ambiente y los recursos naturales.

2.4, MISION DEL SENPA

Desarrollar operaciones para vigilar, detectar, prevenir y controlar los delitos

ambientales en todo el territorio nacional.

2.5. VALORES INSTITUCIONALES
Disciplina
Integridad
Transparencia
Excelencia

Compromiso
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2.6. RESPONSABILIDADES

a)

b)

g)

h)

1)

1)

k)

D

Hacer cumplir las Leyes y normas de Ministerio del Medio Ambiente y Recursos

Naturales (MIMARENA).
Tomar medidas preventivas en materia ambiental.

Investigar, perseguir, detener y someter ante la Procuraduria para la Defensa del

Medio Ambiente.

Ejecutar programas y proyectos de capacitacion.

Coordinar con otras instituciones relacionadas.

Dar respuesta a los requerimientos de las estructuras ambientales.

Vigilar mas 128 areas protegidas con una extensién de mas de 12,000 Kms?.
Contrarrestar la captura de especies en proteccion de los diferentes ecosistemas.
Vigilar mas de 1,500 Kms®. De costa.

Vigilar mas de 1,600 Kms®. De humedales.

Vigilar unas 300 lagunas.

Vigilar unos 13,000 Kms®. De superficie boscosa.

m) Vigilar més de 50 cuencas y sub-cuencas hidrograficas.

n)

Intervenir y contrarrestar la contaminacion
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2.7. BASE LEGAL

El Servicio Nacional de Proteccion Ambiental (SENPA) es una institucién creada mediante
el decreto presidencial 1194-00, de fecha 13 de Noviembre del afio 2000, modificado por
los Decreto 636-06 y 561-06, como organismo dependiente al Ministerio de Estado de
Medio Ambiente y Recursos Naturales, incorporado al Ministerio de Defensa mediante Ley
139-13, como Cuerpo Especializado, a los fines de prevenir y controlar las acciones y
hechos que constituyan degradacion, dafios, perjuicios e infracciones ambientales que

deterioran el medio ambiente y los ecosistemas.

Para el debido cumplimiento de las misiones y fortalecimiento de sus procedimientos, el
Servicio Nacional de Proteccion Ambiental sustenta sus acciones en el marco legal
amparado por la Constitucion de la Republica Dominicana, la Ley 64-00 (Ley general de
medio ambiente y recursos naturales), Ley 139-13 (Organica de las Fuerzas Armadas) y el
Codigo Procesal Penal de la Repliblica Dominicana, de manera general y a modo de
incorporar todo lo relativo al cumplimiento de la legislacién Ambiental, el marco legal

Incorpora:

v' (23) leyes relativas al medio ambiente

v" (7) Decretos relativos al medio ambiente
v" (7) normas ambientales

v (2) reglamentos y

v" (6) resoluciones



SERVICIO NACIONAL DE PROTECCION AMBIENTAL (SENPA)

IIIl. RESULTADOS DE LA GESTION DEL ANO 2018

3.1. METAS INSTITUCIONALES

El Plan Estratégico Institucional del SENPA, es la herramienta elaborada para medir

el avance y logros de la institucién planificados en armonia al Plan Estratégico

Institucional (PEI) 2017-2020 del Ministerio de Defensa.

EI PEI-SENPA, est4 concebido para ser ejecutado a través de (4) Planes Operativos
Anuales, las metas propuestas para el afio 2018, estan contenidas en el Plan

Operativo Anual (POA) 2018, como se detalla a continuacion:

El Plan Operativo Anual 2018, contempla ejecutar (134) actividades, de las cuales
para el mes octubre se debieron haber realizado (111) actividades; el SENPA ha
ejecutado hasta el mes de octubre (118) actividades para (88%) de avance en la
ejecucion del POA con respecto al afio 2018 y un (106%) de avance con respecto al

mes de 10-2018. (Ver anexo a).
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IV. INDICADORES DE GESTION

4.1. PERSPECTIVA ESTRATEGICA

Adquirir los recursos necesarios para alcanzar 100% de la ejecucion del Plan
Estratégico Institucional (PEI) SENPA 2017-2020, apoyados en los (4) Planes

Operativos Anuales para ese periodo.

Desarrollar los programas, planes y proyectos complementarios para guiar la
institucion en consonancia con su visién y cumplir las tareas y el propdsito de su

mision.

Dar fiel cumplimiento a las metas presidenciales asignadas para el

fortalecimiento del sistema nacional de seguridad y defensa ambiental.

4.1.1. METAS PRESIDENCIALES

Como metas intermedias el Servicio Nacional de Proteccion Ambiental (SENPA), ha

elaborado (2) planes de accién complementarios:

@) Plan de Accion para la Creacion del Dispositivo Conjunto de Vigilancia, Monitoreo
y Proteccion Ambiental; el cual consiste en elaboracién de un plan de trabajo
contemplado a (3) afios de ejecucion, que pretende desarrollar (44) actividades
relacionadas entre si, con el Objetivo General de: ” Crear un dispositivo conjunto de
vigilancia, seguridad y proteccion ambiental, integrando a las diferentes agencias
militares y policiales que tienen presencia activa a nivel nacional, con el objetivo
de aumentar la integracién interinstitucional a nivel nacional comprometiendo a

cada una de las agencias involucradas para hacer fluir las informaciones sobre los
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delitos ambientales latentes o potenciales Y ponerse a disposicion del SENPA, como

unidades de apoyo, si el caso asi lo requiere”. (Ver anexo b)

b) Plan de Accion para el Aumento de las Capacidades Militares en lo Relativo a la
Ley 64-00, el cual consiste en la elaboracién de un plan de trabajo a (3) afios de
ejecucion, que pretende desarrollar (57) actividades relacionadas entre si, con el
Objetivo General de: “Aumentar las capacidades militares en materia de la Ley 64-
00, a través del despliegue un programa de capacitacion ambiental interna y
externa, aprovechando la visién holistica de la Escuela Nacional de Proteccidn

Ambiental”. (Ver anexo c)

4.2. PERSPECTIVA OPERATIVA

Elevar los niveles operativos de la institucion de (8) operativos por sema (14)

operativos por semana.

4.2.1. INDICE DE TRANSPARENCIA

La transparencia ha jugado un papel preponderante en el Servicio Nacional de Proteccion

Ambiental, con la creacion de:

v" La Comisién de Etica Publica, mediante certificacion No.CEP-2017-186, la
cual esta conformada por: Mayor Juan Fco. de Jesuis Echavarria, ERD, Mayor
David Gomez Fernandez, FARD, Capitan Beatriz Cruz Pérez, ERD, Capitan
José Zarzuela Acosta, ERD, Tte. De Frag. Santos Vizcaino, ARD, 2do. Tte.
Miguel A. Campusano, ERD y Tte. Corb. Diomedes Arias Fabian, ARD, la
cual esta desarrollando el POA 2018-DIGEIG, en el SENPA, alcanzando
calificaciones excelentes en cada cuatrimestre. A través de la ejecucion del

POA 2018 de la CEP-SENPA, se han realizado encuetas de transparencia,

10
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¢tica y transparencia institucional, asi como la elaboracion del Codigo de

Etica Institucional, entre otras actividades.

v" Oficina de Acceso a la Informacién Piblica, en cumplimiento a lo que
exige la Ley 200-04

v' Informes Mensuales de Ejecucion Administrativa, Operacional, de
Inteligencia y Financiera, enviado cada vez a la Direccidon de Proyectos,
MIDE

v" Informes Mensuales de Avances del POA, enviado cada mes al Ministro de

Defensa, con una apreciacion estratégica d ellos avances de la institucion.

4.2.2. NORMAS DE CONTROL INTERNO

El Servicio Nacional de Proteccion Ambiental (SENPA) implement6d las Normas Bésicas
de Control Interno NOBACI que estin compuestas por 5 componentes que se detallan a
continuacion, alcanzando actualmente el 100% de implementacion validado por la

Contraloria General de la Republica.

1. Ambiente de Control AMC (100%)

2. Valoracion y Administracion de Riesgos VAR (100%)
3. Actividades de Control ADC (100%)

4. Informacion y Comunicacion IyC (100%)

5. Monitoreo y Evaluacion MyE (100%)

11
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4.2.3. AUDITORIAS Y DECLARACIONES JURADAS.

Durante el afio 2018 en el area de auditoria interna se desarrollaron las actividades

detalladas mas abajo en apoyo al sistema de control interno.

a)

b)

d)

g
h)

Se verifico el nivel de la cjecucion del presupuesto en término porcentual con
relacion al afio calendario.

Se prepard un inventario de todas las mercancias existentes en los almacenes y
remitirlos al encargado de compras de bienes y servicios para que dicho
departamento no efectiie compras innecesarias.

Se preparé un inventario fisico de las mercancias en los almacenes y se comparo
con los tarjeteros de control.

Se verifico que todos los formularios utilizados en el control de las propiedades
estaban pre-numerados por la imprenta.

Se verificd que existe un cronolégico de todos los formularios que estan
debidamente archivados.

Se verificé que todos los formularios estan archivados en forma secuencial.

Se verifico fisicamente la existencia de las propiedades y equipos de la Institucion.
Se verifico que todos los vehiculos propiedad de la Institucion estin debidamente
asegurados.

Se verifico que todos los cronoldgicos de orden de compras y registro de gastos

cumplen con la secuencia de los mismos.

12
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OTRAS ACCIONES DESARROLLADAS
4.3. AREA ADMINISTRATIVA

v Se logré el remozamiento del edificio de la Sede Central, quedando pendientes
de intervenir: La Sub-Direccion General, Sub-Direccién de Planificacién y el
Departamento de Calidad.

v" Se readecuaron los parqueos para el personal del SENPA

v' Se construyé puerta de acceso de la nueva entrada al SENPA (por la Av. Georges
Washington).

v" Se rehabilit6 el sistema de drenaje.

V' Seremodeld el 4rea de cocina.

v" Se reacondiciono el Dispensario Médico.

v' Se adquiri6 un servidor informatico con capacidad de (2) TB de almacenamiento.

v’ Se adquirieron (2) pantallas inteligentes adicionales

v" Se implementd un plan de accién de eliminacion de plagas.

v Se elaboro el plan institucional de emergencias.

\

Se adquirieron los equipos para el funcionamiento de la nueva cocina.

<

Se equiparon las oficinas de la Sede Central.
Se rehabilitaron las areas de jardineria
Se remozaron los cuarteles

Se remodelo el comedor para Oficiales Subalternos y Alistados

% %N % s

Se habilit6 el comedor para Oficiales Superiores

13
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Se actualizaron los sistemas de comunicacién interna del SENPA, a través de la
creacion de los correos institucionales y la implementacion de un Disco Duro
Virtual para el almacenamiento de informacién.

Se recuperd el sistema de redes informéticas del SENPA.

Se rehabilito la Central Telefonico.

Se Instald el sistema de acceso a las oficinas de la Sede Central por medio de
huellas dactilares.

Se mejoro el circuito externo de iluminacion de la Sede Central.

Se desarrollo el remozamiento de (2) inspectorias regionales

Se implementd del sistema de digitalizacién de documentos en el area de
archivos y correspondencias

Se elabor6 el Plan General de Salud y Sanidad del SENPA

Se desarrollo el programa de vacunacion

Se construy6 la infraestructura de la Escuela Nacional de Proteccion Ambiental

AREA DE OPERACIONES

Ejecucion de la Operacién Interagencial de Seguridad en apoyo al “Plan
Estratégico para la Solucién Definitiva del Parque Nacional los Haitises™.
Ejecucion de la Operacion Interagencial de Seguridad en apoyo al “Plan de
Operaciones Jaragua”, para contrarrestar la tala de arboles y produccién de
carbon en (Jimani, Duverge El Limo6n y La Descubierta) “Operacion Chispas™
La creaciéon de la Sala de Situaciones, con modernos equipos de apoyo

audiovisual.

14
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Se actualizé el 4rea de an4lisis operacional.

Se creo la mesa trabajo con técnicos del Ministerio de Medio Ambiente y
Recursos Naturales y los Fiscales Ambientales.

Se elaboro el manual de operaciones-PONS-SENPA

Se actualizo un listado general de los recursos regionales y provinciales que
puedan ser puestos a disposicion de la Comision Nacional De Emergencia en
caso de ser necesario.

Se creo un equipo adicional de reacciéon rapida.

Se elaboro un registro estadistico de las Jornadas de reforestacion realizadas por
los Inspectores Regionales, Provinciales y Municipales del SENPA, que muestra
(60) actividades de reforestacion y 82,262 arboles plantadas como resultado.

Se creo el nucleo de alfabetizacion

Se creo el programa de capacitacion de la escuela del SENPA.

Se ejecutaron 12,744 Operativos hasta el 31 de Octubre 2018

Se registraron 3,229 personas tenidas por violacion a la ley 64-00, hasta el 31 de
Octubre 2018

Se registraron 1,626 vehiculos retenidos por violacion a la ley 64-00, hasta el 31

de Octubre 2018.
Actividades ENE. | FEB. MAR. ABR. | MAY. | JUN. | JUL. | AGT. | SEPT. OCT. | NOV. | DIC.
Operatjvos 1,113 942 1,212 1,277 | 1,661 | 1,355 | 1360 1,412 | 1,205 | 998 1,209
P. Detenidas 238 180 358 365 479 329 322 | 281 346 282 327
V. Retenidos 119 | 97 132 | 168 | 201 | 154 [ 173 | 128 | 213 | 208 | 243

15
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4.5. AREA DE INTELIGENCIA

v" Actualizacién del Sistema de Inteligencia y Proteccion Ambiental (SIPA), cuyo
objetivo general es “Dotar al Servicio Nacional de Proteccion Ambiental, de una
plataforma de inteligencia que incluya los procesos de Analisis, Investigacion y
Seguimiento concatenados en un sistema funcional a fin de producir los insumos
oportunos para perseguir, enfrentar, disuadir y neutralizar el Delito Ambiental
en tiempo oportuno”. El SIPA incluye (3) componentes esenciales: a) Centro de
Inteligencia y Monitoreo Ambiental, b) Software para el manejo de Estadisticas
y ¢) Sistema de Video Vigilancia.

v Actualizacion del Sistema de Mapeo del Delito Ambiental por 4reas tematicas, a
través del cual se identificaron (896) puntos criticos del delito ambiental, los
cuales son clasificados y mapeado para su monitoreo y control.

v Quedo definido el protocolo de trabajo e integracion SENPA-Auxiliares
Navales Dominicanos, bajo el programa “OANA”

v Se adquirieron (4) Drones

v" Participacién en actividades especializadas de medio ambiente y recursos
naturales;

» Reunion de trabajo comunidad de Inteligencia, Direccion de
inteligencia del ERD, G-2

» Actividad especializada de Medio Ambiente y Recursos Naturales,
CFAC Guatemala 2018.

» Video conferencia regional para el control del Gorgojo descortezador,

CFAC.

16
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» Video conferencia cartilla de comportamiento de los miembros de las

FAM-CFAC, relacionada al medio ambiente y los recursos naturales.

AREA FINANCIERA

Se elabord el Plan Anual de Compras 2018

Se elaboré el Plan Anual de Auditoria

Se elaboro el aumento de la partida presupuestaria con respecto al afio anterior
Se logro la adquisicion de partidas complementarias.

Adquisicion de (4) camioneta nueva.

Adquisicion de (10) motocicletas tipo Saltamontes.

PLANIFICACION

Se actualizo el Plan Estratégico Institucional (PEI) SENPA 2017-2020

Se logro alcanzar la ejecucién de un 88% el Plan Operativo Anual (POA)
SENPA 2018, hasta el mes de octubre.

Se Actualizo el Plan Nacional de Proteccion Ambiental 2018

Se elaboro el Plan Operativo Anual (POA) SENPA 2019.

Se elabord la guia de trabajo para Inspectores Regionales, Provinciales y
Municipales

Se Actualizd el conjunto de manuales institucionales (Manual de
Procedimientos, Manual de Funciones, Manual de Cargos)

Se elaboro el Plan de Estudios para el Curso Basico de Proteccion Ambiental

para Oficiales Subalternos Pasantes.

17
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Se elabor6 el Plan de Estudios para el Curso Basico de Proteccion Ambiental
para Policias Municipales.

Se elabord el Plan de Estudios para el Curso Elemental de Proteccién Ambiental
para Guarda parques y Guarda Bosques.

Se elaboro la herramienta de seguimiento y medicion de los avances mensuales
del POA.

Se elabord el Programa para el saneamiento del rio Haina “Haina Verde”

Se elaboro el plan para la incorporacion de los ayuntamientos de la
mancomunidad de municipios en los programas de educacion ambiental del
SENPA.

Se elaboro el Plan para contrarrestar la explotacion de la especie Guaconejo en
la zona fronteriza, “Operacion Guaconejo”

Se alcanzo el 100% en la implementacion de las normas basicas de Control
Interno (NOBACI).

Se logro mantener los nieles de ética, integridad y transparencia dentro los
parametros de excelencia, segin las evaluaciones trimestrales de la DIGEIG,

para el SENPA.

RELACIONES PUBLICAS

Se actualizaron las Redes Sociales SENPA (Facebook, Instagram, Twitter,
Grupo de Whatsapp).
Se creé el boletin mensual de 1a Revista Institucional “El Protector Ambiental”

Se promovié el Reciclaje como buena practica ambiental.

18
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Se promovieron las fechas ambientales.

Se promovi6 el uso racional del recurso agua.

Se promovid la espiritualidad a través de la celebracion de eucaristias
mensuales.

Se actualizoé la galeria de pasados directores del SENPA.

Se promovid la importancia de las presas.

Se promovio la importancia de los simbolos patrios

Se promovio la importancia de los recursos forestales a través de jornadas de
reforestacion a nivel nacional.

Se promovio6 a la adquisicion de bienvenidas a bajo costo a través de Broshure y
ofertas.

Se particip6 en la rifa de viviendas, MIDE,

Se actualizaron los equipos deportivos del SENPA (Football y Domino)

Se promovio el espiritu militar deportivo con la participacion del SENPA en los
juegos Inter Cuerpos Especializados.

Se participé en los maratones militares (5 K y 10 K, MIDE; 5K y 10 K ,CAM,;

5K y 10K, ARD).
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JURIDICA

+ Asistencia Juridica a soldados del SENPA en caso penal ordinario.

v" (1) por homicidio.
v (1) por golpes y heridas.

+ Procesos sometidos de forma administrativa.
v’ (81) sometidos al Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales.

v’ (71) Sometidos a la Procuraduria Especializada para la Defensa del Medio
Ambiente y Recursos Naturales.

+ Casos de militares en conflicto con la ley penal que aun se encuentran ventilandose
en los tribunales de la republica, desde el afio 2018.

v" (1) por homicidio.
v" (1) por golpes y heridas.

4 Casos por ante el ministerio de Funcién Publica (MAP), Ley 41-08, sobre Funcién
Publica y sus reglamentos de aplicacion.

v (01) por desvinculacién de empleado.
+ Investigaciones asignadas por la superioridad.

v’ (23) Justas investigativas concluidas.

4.9. RELACIONES INTERINSTITUCIONALES

v’ Se materializ6 el Acuerdo de SENPA-CESTUR

v' Se materializ6 el Acuerdo de SENPA-AUXILIARES NAVALES (OANA)

v' Se materializ6 el Acuerdo de SENPA-DEPARTAMENTO AEROPORTUARIO
v" Se materializo el Acuerdo de SENPA-IDAC

v" Se materializo el Acuerdo de SENPA-PROCURADURIA AMBIENTAL
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VII. GESTION INTERNA

7.1.DESEMPENO FISICO Y FINANCIERO DEL PRESUPUESTO

Asignacién de Presupuesto del periodo/metas de produccién a lograr

Del 01-01-2018 al 12-11-2018 RD$105,469,241.00

Remuneraciones y contribuciones RD$61,747,296.65, equivalente al 59% del
presupuesto anual.

Contratacion de servicios RD$5,958,957.64, equivalente al 6% del presupuesto
anual.

Materiales y suministros RD$18,465,422.61, equivalente al 18% del presupuesto
anual.

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles RD$11,325,357.86 equivalente al 11%

del presupuesto anual.

7.2.Pasivos.

RD$0.00
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8.1 CONTRATACIONES.

8.1.1.

SERVICIO NACIONAL DE PROTECCION AMBIENTAL (SENPA)

VIIL. CONTRATACIONES Y ADQUISICIONES

RESUMEN DE COMPRAS

REALIZADAS EN EL ANO 2018.

Y CONTRATACIONES

Resumen de Compras y Contrataciones Realizadas
8.1.1 | desde el 01 de Enero al 12 de Noviembre del 2018
Contrato MIPYMES
Fecha | Contrato Sigef| Portal |Descripcion| Proveedor Monto Estado
Estacion MIPYMES
SENPA- Solicitud de Gasolinera
SENPA-OC-OR-1- | OC-OR-1- |tickes de Marino Dorie,
24/01/2018 | 2017 2018 combustible SRL 700.000,00 | Aprobado
Estacion MIPYMES
SENPA- | Adquisicion de | Gasolinera
SENPA-OC-OR-3- | OC-OR-3- |tickest de Marino Dorie,
05/02/2018 {2017 2018 combustible SRL 700.000,00 | Aprobado
SENPA- MIPYMES
SENPA-CO-OR-2- | CO-OR-2- | Servicio de De Leon &
09/02/2018 | 2017 2018 Copiadora Asociados, SRL 106.200,00 | Aprobado
SENPA- MIPYMES
SENPA-CO-0OR-3- | CO-OR-3- | Adquisicion de | Caribbeanxam,
22/02/2018 | 2017 2018 Boleto Aereo SRL 184.437,32 | Aprobado
Estacion MIPYMES
SENPA- Solicitud de Gasolinera
SENPA-OC-OR-4- | OC-OR-4- |tickes de Marino Dorfie,
01/03/2018 | 2017 2018 combustible SRL 700.000,00 | Aprobado
Estacion MIPYMES
SENPA- Solicitud de Gasolinera
SENPA-OC-OR-5- | OC-OR-5- |tickes de Marino Dofie,
02/04/2018 | 2017 2018 combustible SRL 700.000,00 | Aprobado
SENPA- MIPYMES
SENPA-OC-OR-6- | OC-OR-6- | Adquisicion de | Minami Import,
03/04/2018 | 2017 2018 Motocicletas SRL 926.300,00 | Aprobado
SENPA- Adgquisicion de MIPYMES
SENPA-OC-OR-7- | OC-OR-7- | materiales Suplidores
03/04/2018 | 2017 2018 ferreteros Diversos, SRL 109.976,00 | Aprobado
SENPA- Adgquisicion de MIPYMES
SENPA-OC-OR-8- | OC-OR-8- | materiales de
03/04/2018 | 2017 2018 limpiezas Comarfe, SRL 25.000,07 | Aprobado
SENPA- | Adquisicion de | Sergysa, MIPYMES
SENPA-OC-OR-9- | OC-OR-9- | Aire Suplidores en
03/04/2018 [ 2017 2018 acondicionado | General , SRL 32.745,00 | Aprobado
SENPA- | Adquisicion de MIPYMES
SENPA-OC-OR- | OC-OR- materiales de | Suplidores
05/04/2018 | 10-2017 10-2018 construccion Diversos, SRL 156.055,00 | Aprobado
SENPA-OC-OR- | SENPA- Adquisicion de | Suplidores MIPYMES
26/04/2018 | 12-2017 QOC-OR- Resma de Diversos, SRL 44.250,00 | Aprobado
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12-2018 Papel
SENPA- Sergysa, MIPYMES
SENPA-OC-OR- |OC-OR- Adgquisicion de | Suplidores en
26/04/2018 | 13-2017 13-2018 alimentos General , SRL 37.829,00 | Aprobado
SENPA- MIPYMES
SENPA-CO-OR-4- | CO-OR-4- | Solicitud de Lara Clase
27104/2018 | 2017 2018 sistema Import, SRL 103.250,00 | Aprobado
Abastecimientos MIPYMES
SENPA- Corporativos
SENPA-OC-OR- |OC-OR- Adquisicion de | Sanchez Adon,
27/04/2018 | 14-2017 14-2018 materiales SRL. 79.997,99 | Aprobado
SENPA- MIPYMES
SENPA-OC-OR- |OC-OR- Adquisicion de | Lara Clase
01/05/2018 | 15-2017 15-2018 luces centellas | Import, SRL 410.050,00 | Aprobado
Abastecimientos MIPYMES
SENPA- | Adquisicion de | Corporativos
SENPA-OC-OR- |OC-OR- materiales de | Sanchez Adon,
01/05/2018 | 16-2017 16-2018 construccion SRL. 268.659,69 | Aprobado
Global MIPYMES
SENPA- | Adquisicion de | Investment And
SENPA-OC-OR- |OC-OR- puertas Business
01/05/2018 | 17-2017 17-2018 ventanas Bridimar, SRL 332.618,40 | Aprobado
SENPA- Servicios MIPYMES
SENPA-OC-OR- |OQC-OR- Adquisicion de | Generales M.A.,
01/05/2018 | 18-2017 18-2018 Chamacos SRL 205.143,00 | Aprobado
Estacion MIPYMES
SENPA- Solicitud de Gasolinera
SENPA-OC-OR- |OC-OR- tickes de Marino Done,
01/05/2018 | 19-2017 19-2018 combustible SRL 700.000,00 | Aprobado
SENPA- MIPYMES
SENPA-OC-OR- |OC-OR- Servicio de On Time
04/05/2018 | 20-2017 20-2018 Rotulaciones | Grafics, EIRL 172.641,08 | Aprobado
SENPA- MIPYMES
SENPA-CO-0OR-5- | CO-OR-5- | Solicitud de Publicaciones
16/05/2018 | 2017 2018 publicacion Ahora, SAS 77.387,94 | Aprobado
SENPA- MIPYMES
SENPA-CO-OR-6- | CO-OR-6- | Solicitud de Editora Hoy,
16/05/2018 | 2017 2018 publicacion SAS 105.138,00 | Aprobado
Estacion MIPYMES
SENPA- Solicitud de Gasolinera
SENPA-OC-OR- |[OC-OR- tickes de Marino Dorie,
01/06/2018 | 21-2017 21-2018 combustible SRL 700.000,00 | Aprobado
Estacion MIPYMES
SENPA- Solicitud de Gasolinera
SENPA-OC-OR- |OC-OR- tickes de Marino Dorie,
02/07/2018 | 22-2017 22-2018 combustible SRL 700.000,00 | Aprobado
SENPA- | Adquisicion de MIPYMES
SENPA-OC-OR- | OC-OR- Vehiculos de
05/07/2018 | 23-2017 23-2018 Motor Viamar, SA 8.968.296,01 | Aprobado
SENPA- MIPYMES
SENPA-CO-OR-7- | CO-OR-7- | Adquisicion de | Caribbeanxam,
13/07/2018 | 2017 2018 Boletos aereos | SRL 189.520,96 | Aprobado
SENPA- Adquisicion de MIPYMES
SENPA-OC-OR- |[OC-OR- materiales de | Suplidores
13/07/2018 | 24-2017 24-2018 limpieza Diversos, SRL 65.974,65 | Aprobado
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SENPA- Confeccion de MIPYMES
SENPA-CO-OR-8- | CO-OR-8- | rotulacion de On Time
16/07/2018 | 2017 2018 letreros Grafics, EIRL 44.397 50 | Aprobado
SENPA- Adquisicion de MIPYMES
SENPA-OC-OR- |OC-OR- asta para Suplidores
16/07/2018 | 25-2017 25-2018 bandera Diversos, SRL 56.050,00 | Aprobado
Adguisicion de MIPYMES
SENPA- Overoal y
SENPA-OC-OR- |OC-OR- Delantar para | Suplidores
16/07/2018 | 26-2017 26-2018 chef Diversos, SRL 15.399,00 | Aprobado
SENPA- Solicitud de Servicios MIPYMES
SENPA-OC-OR- |OC-OR- propiedades de | Generales M.A.,
16/07/2018 | 27-2017 27-2018 2da clases SRL 185.142,00 | Aprobado
SENPA- Solicitud de MIPYMES
SENPA-OC-OR- |OC-OR- Equipos Suplidores
16/07/2018 | 28-2017 28-2018 Informaticos Diversos, SRL 413.892,08 | Aprobado
Abastecimientos MIPYMES
SENPA- Adquisicion de | Corporativos
SENPA-OC-OR- |OC-OR- |puertasy SAjnchez Adon,
16/07/2018 | 29-2017 29-2018 ventanas SRL. 159.524,20 | Aprobado
SENPA- | Adquisicion de | Comercial MIPYMES
SENPA-OC-OR- |OC-OR- materiales de | Maximo Julio R,
16/07/2018 | 30-2017 30-2018 oficina EIRL 139.539,82 | Aprobado
SENPA- Sergysa, MIPYMES
SENPA-OC-OR- |OC-OR- | Adquisicion de | Suplidores en
16/07/2018 | 31-2017 31-2018 alimentos General , SRL 37.107,40 | Aprobado
Abastecimientos MIPYMES
SENPA- Corporativos
SENPA-OC-OR- |OC-OR- | Solicitud de SAjnchez Adon,
16/07/2018 | 32-2017 32-2018 materiales SRL. 740.724,61 | Aprobado
Global MIPYMES
SENPA- | Adquisicion de | Investment And
SENPA-OC-OR- |OC-OR- equipos y Business
16/07/2018 | 33-2017 33-2018 mobiliarios Bridimar, SRL 615.138,76 | Aprobado i
SENPA- MIPYMES
SENPA-OC-OR- | OQC-OR- Solicitud de Farmacia
16/07/2018 | 34-2017 34-2018 medicamentos | Santana, EIRL 671.325,00 | Aprobado
Global MIPYMES
SENPA- Adquisicion de | Investment And
SENPA-OC-OR- |QC-OR- aires Business
23/07/2018 | 35-2017 35-2018 acondicionados | Bridimar, SRL 375.122,00 | Aprobado
Estacion MIPYMES
SENPA- Solicitud de Gasolinera
SENPA-OC-OR- |OC-0OR- tickes de Marino Dorfie,
01/08/2018 | 36-2017 36-2018 combustible SRL 700.000,00 | Aprobado
SENPA- Confeccion de MIPYMES
SENPA-CO-OR- |[CO-OR- Revistas y On Time
06/08/2018 | 10-2017 10-2018 Letreros Grafics, EIRL 65.006,20 | Aprobado
SENPA- Adquisicion de | Gilda MIPYMES
SENPA-OC-OR- |OC-OR- Propiedades Investment,
10/08/2018 | 37-2017 37-2018 2da clase SRL 316.476,00 | Aprobado
Estacion MIPYMES
SENPA- Solicitud de Gasolinera
SENPA-OC-OR- |OC-OR- tickes de Marino Dofie,
20/08/2018 | 38-2017 38-2018 combustible SRL 2.800.000,00 | Aprobado
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Monto
Contratado
RD$

24.836.314,68

MIPYMES

25




)

)

AW

J

8.1.2. RUBRO IDENTIFICACION DE CONTRATOS

= O © O NOO b WN

ek

8.1.3.

SERVICIO NACIONAL DE PROTECCION AMBIENTAL (SENPA)

Combustible

Alimentos

Protocolo

Imprenta y Publicaciones
Prendas de Vestir
Equipos Informaticos
Ferreteria y Pintura
Muebles y Equipos de Oficina
Materiales de Limpieza
Medicamentos

Textiles

Modalidad o Descripcién de los Procesos

1 Compras por Debajo del Umbral

2 Compras Menores

3 Comparacion de Precios

4 Excepcion

5 Licitacion Publica
8.1.4. Proveedor (es) Contratado (s)

Numero Proveedor RNC Contacto

1 Sergysa, Suplidores en General , SRL 130836248 | 809-597-7705
p De Ledn & Asociados, SRL 131216137 | 809-307-9029
3 Caribbeanxam, SRL 130618267 | 809-236-5577 |
4 Lara Clase Import, SRL 131052071 | 809-333-8640
5 Publicaciones Ahora, SAS 101011122 | 809-565-5582 |
6 Editora Hoy, SAS 101098376 | 809-565-5582
rs On Time Grafics, EIRL 130575916 | 809-560-1675
8 Servicios Generales M.A., SRL 101679735 | 809-245-9416
9 Estacion Gasolinera Marino Doiie, SRL 101519292 | 809-908-3560
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10 Suplidores Diversos, SRL 130411131 | 809-621-5821
11 Minami Import, SRL 130990123 | 809-788-6267 |
12 |Comarfe, SRL 130903638 | 809-231-1056 |
13 Abastecimientos Corporativos Sanchez Adon, SRL. |131502636 | 809-236-5577
14 Global Investment And Business Bridimar, SRL 131189717 | 809-245-9485
15 Viamar, SA 101011149 | 809-565-3111
16 Comercial Maximo Julio R, EIRL 130938121 | 809-621-4609 |
17 Farmacia Santana, EIRL 130637431 | 809-682-6737
18 Gilda Investment, SRL 131522025 | 809-904-5604 |
8.1.5. Tipo de Documento Beneficiario
RNC
8.1.6. Monto Contratado
RD$24.838.314,68
8.1.7. Tipo de Empresa
8.2.3. Numero de Procesos convocados y Tipos de Compras
y Contrataciones Bienes, Obras y Servicios Adjudicados
44 Procesos
1 (16) Compras por Debajo del Umbral
2 (15) Compras Menores
3 (2) Comparacién de Precios
4 (10) Procesos de Excepcion
5 (1) Licitacién Publica
8.2.3. Modalidad y Monto de Compras Adjudicadas

1. Compras por Debajo del Umbral
RD$1.005.708,75

2. Compras Menores
RD#$5.162.051,64

3. Comparacién de Precios
RD$3.726.300,00

4. Procesos de Excepcion
RD$5.973.958,28

5. Licitacion Publicas
RD$8.968.296,01
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8.3.

8.3.1.

8.3.2.

8.3.3.

SERVICIO NACIONAL DE PROTECCION AMBIENTAL (SENPA)

EMPRESAS EN GENERAL

PRESUPUESTO ASIGNADO Y EJECUTADO.
RD$105,469,034.76  (ASIGNADO)
RDS$ 97,497,034.76 (EJECUTADO)

MONTO Y PORCENTAJE DEL PRESUPUESTO ASIGNADO
DESTINADO A LAS COMPRAS Y CONTRATACIONES DE
BIENES, OBRAS Y SERVICIOS.

RD$24,836,314.68 (24%)

PROYECCIONES PARA EL PROXIMO ANO (2019).

Ejecutar todas las Actividades plasmada en el Plan Operativo
Anual (POA) 2019. SENPA.

Adquirir un Presupuesto de RD$183,973,113.60, para satisfacer
las siguientes necesidades:

Remuneraciones y Contribuciones
Contrataciones y Servicios
Materiales y Suministros

Bienes Muebles e Inmuebles.
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PROYECCIONES AL PROXIMO ANO

v Ejecutar (148) actividades en el Plan Operativo Anual (POA) 2019 SENPA

v" Adquirir un presupuesto de RD$183,973,113.6, para satisfacer las siguientes

necesidades acorde al POA 2019-SENPA

ACTIVIDAD INDICADOR META COSTO
Qecutar el Proyecto de Construccién de | Porciento De ejecucion 20% 7.600,000.00
infraestructuras estimado
E]ecutflr | fitajr‘ovyectm de: equa.mzfzmo, Porciento De ejecucion ) 31,081.544.00
capacitacion y fortalecimiento : 20%
e estimado
institucional
Ejecutar el proyecto de ingreso y
capacitacién de soldados en proteccién Cantidad de soldados 150 33,442,500.00
ambiental
Cantidad de meses con
Inversion en pago de nomina el sueldo no.13 13 74,150,004.60
estimada
Inversion en Carga Fija estimada Canidod sximads | Lo agi0 | 13984 30000
para el aiio 2019
Cantidad estimada
Plan Anual de Compras 2019 para la ejecucién del | Afio 2019 15,314,265.00
plan
“anti imad
Inversion en combustible Contidad estimada | 10 2610 | 8,.400,000.00
para el afio 2019
TOTAL ESTIMADO ANO 2019 | 183,973,113.6
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XIX. ANEXOS

a) Avance del POA al mes de octubre

b) Resumen ejecutivo plan del dispositivo conjunto

¢) Resumen ejecutivo Plan de aumento de las capacidades militares en lo relativo a la
ley 64-00

d) Plan Anual de Compras

OMM GITT; MEJL4, NPE
Coronel Pgracaidjsta FARD. (DEM):~
Director General del Sgrvicio Kacional de Proteccion Ambienial

GM
FA-JE
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ANEXO A) MATRIZ DE AVANCE POA 2018 SENPA

AL MES DE OCTUBRE

RESUMEN ESTADISTICO DEL AVANCE DEL POA 201 8-SENPA, POR DIRECCIONES DE

AREAS Y DEPARTAMENTOS
TOTAL DE T PORCENTAJE [,00 o0
ACTIVIDADES DE AVANCE
PROPUESTAS AC Ty 208 CON DE AVANCE
e HASTAEL | . riADAS | prspECTO AL | . CON
PARAEL | “Po A0 AL MES DE S b RESPECTO
ANO2018 | oo | OCTUBRE OCToRRY | ALAND 2015
SUB-DIRECTOR
GENERAL - 7 7 103,00% 87,00%
DIRECCION : :
ADMINISTRATIVA & 19 19 100,00% 82,00%
DIRECCION DE : :
INTELIGENCIA = 8 9 112,00% 90,00%
DIRECCION DE [. :
OPERACIONES - 15 17 113.00% 94,00%
DIRECCION FINANCIERA 26 22 22 100,00% 84.00%
SUB-DIRECCION DE
8.00% A
PLANIFICACION 14 12 13 108,00% 92.00%
CONSULTORIA
0,009 .00°
JURIDICA ? 4 4 100,00% 80,00%
DPTO. AUDITORIA
100.00¢ 0
INTERNA 2 2 2 00% 100.00%
DPTO. DE RELACIONES
J00% 86.00%
PUBLICAS 3 18 19 105,00% 00%
COMISION DE ETICA 6 4 6 150,00% 100,00%
PUBLICA
RESUMEN SENPA. 134 111 118 106,00% 88,00%
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ANEXO B) RESUMEN EJECUTIVO PLAN DE ACCION PARA LA
CREACION DEL DISPOSITIVO CONJUNTO DE VIGILANCIA
MONITOREO Y PROTECCION AMBIENTAL

El Plan de Accion para la creacion de un Dispositivo Conjunto de Vigilancia, Seguridad y
Proteccion Ambiental, es una herramienta que busca integrar a las diferentes instituciones
militares y la policia nacional, asi como a las Agencias de Inteligencia en los procesos de

proteccion del medio ambiente y los recursos naturales.

La presencia a nacional del Ejército de Repiiblica Dominicana y especialmente en la zona
fronteriza, de la Fuerza Aérea de Republica Dominicana, la Armada de Republica
Dominicana, la Policia Nacional y los Comandos Conjuntos (Metropolitano, Norte, Sur y
Este) nos permitira tener mas eficiencia en la proteccion del medio ambiente y los recursos
naturales, cumpliendo con la disposicion presidencial en materia de Seguridad y Defensa
Ambiental.

Como parte integral del plan de accion, la propuesta contempla la adquisicion de equipos
de transporte en oleadas paulatinas por afio, para el periodo comprendido entre el 2017-

2020, asi como equipos de armas no letales, drones, camaras de video vigilancia, etc.

Los objetivos que se detallan en el presente plan, lograran fortalecer los lazos
interinstitucionales e Interagenciales, en vista de que seran designados oficiales de enlace
entre el SENPA con las instituciones propuestas y viceversa, a la vez que se desarrollaran

actividades conjuntas a nivel de operaciones y de inteligencia.

Con la ejecucion del plan, el SENPA aumentara su nivel operacional y los beneficios seran
percibidos por las comunidades intervenidas, en cada provincia y municipio del pais, los

oficiales del SENPA contaran con el apoyo de las instituciones involucradas.

La intension presidencial en la seguridad y defensa ambiental, ha sido clara y especifica,
con la puesta en vigencia de esta herramienta, los delitos ambientales seran reducidos
significativamente, puesto que lo que se busca es que todas las instituciones asuman el
compromiso de velar por la proteccion del medio amiente y los recursos naturales en

consonancia con el SENPA.
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La propuesta busca la firma de acuerdos de trabajo en materia operacional y de inteligencia,
a los fines de desarrollar un cronograma de operaciones conjuntas por mes y medir los
resultados, para lo cual se elaborard un registro exclusivo para estas operaciones con una

plantilla estadistica, un mapa de intervenciones y un grafico de avance.
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ANEXO C) RESUMEN EJECUTIVO PLAN DE AUMEN TO DE LAS
CAPACIDADES MILITARES EN LO RELATIVO A LA LEY 64-00

El Plan de aumento de la capacidad militar en lo relativo a la Ley 64-00, es una
herramienta que busca fortalecer los conocimientos en proteccion ambiental de los

miembros de las Fuerzas Armadas y de la Policia Nacional.

Esta disefiado para ser desarrollado en el periodo comprendido entre el mes de Agosto
2017-Agosto 2020, logrando un alcance secuencial por mes, en las diferentes

actividades propuestas.

El desarrollo del Plan incluye un despliegue estratégico de cursos talleres por regiones
para lo cual seran convocadas las instituciones militares y dotaciones policiales
correspondientes, con el objetivo de que en consonancia con los miembros del SENPA,
puedan adquirir los conocimientos elementales en materia de la Ley 64-00, y las leyes y
normas complementarias por 4reas tematicas, siempre enfocados a la proteccion del

medio ambiente y los recursos naturales.

Cada cursante de estos talleres, se convertira en un multiplicador de la importancia de la
proteccion ambiental para el desarrollo sostenible de la nacion, en el entendido de que
para que un pais alcance el desarrollo sostenible es necesario que se distinga: el

desarrollo social, desarrollo econémico y desarrollo ecologico

El plan propuesto para el aumento de la capacidad militar en lo relativo a la ley 64-00,
sera medible anualmente, y los resultados seran presentados en la graduacion general

anual a celebrarse en la Sede Central del Servicio Nacional de Proteccién Ambiental.

La propuesta es una invitacion a convertirse en un ente ambientalmente consciente,
capaz de insertarse de manera activa en las actividades de proteccion ambiental, con
cada oficial y alistado capacitado el sistema de seguridad y defensa ambiental se vera
ampliamente fortalecido, ya que cada cursante se convertira en parte del proceso sin

importar cudles sean las labores que realice.

La responsabilidad con la proteccion ambiental es de todos y todas y con el desarrollo

del plan, las Fuerzas Armadas y la Policia Nacional contaran con miembros con los
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conocimientos elementales necesario para entender la realidad ambiental de la

Republica Dominicana.

El plan de aumento de la capacidad militar en materia de la ley 64-00, es un
componente del programa de la Escuela Nacional de Proteccion Ambiental, cada curso
taller y actividad formativa esta amparada dentro de las actividades académicas de la

escuela.

Dentro de las actividades de capacitacion a desarrollar se encuentran: Curso de
Proteccion de los Recursos Forestales, Curso de Proteccién de los Recursos Costeros y
Marinos, Curso de Proteccion de los Recursos de Suelos y Aguas, Curso de Proteccion
de los Recursos biologico, biogenético y de las Areas Protegidas y Curso de Proteccion

y Monitoreo de la Calidad del Aire, Agua y la Gestion ambiental industrial.

Los cursos talleres seran impartidos en jornadas diferentes de manera sectorial por
regiones, en el entendido de que la cantidad de participantes (con cupo limitado) es uno

de los factores mas importantes del proceso ensefianza-aprendizaje.

El estado final deseado es unas Fuerzas Armadas y Policia Nacional con un nivel de
compromiso ambiental elevados, capaces de entender la aplicacién de la Ley 64-00 y la

importancia de los impactos derivados de la correcta aplicacién de la misma.

35



SERVICIO NACIONAL DE PROTECCION AMBIENTAL (SENPA)

ANEXO D) PLAN ANUAL DE COMPRAS

36



SERVICIO NACIONAL DE PROTECCION AMBIENTAL (SENPA)

ANEXO E) RELACION DE FUNCIONARIOS, SENPA.
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Q%,,n-/ Medio Ambiente

SERVICIO NACIONAL DE PROTECCION AMBIENTAL

“Todo por la Patria”

“Afio del Fomento de las Exportaciones”

- DIRECCION GENERAL
| RANGO APELLIDO NOMBRE INST. CARGO
| CORONEL GITTE MEJIA OMAR FARD [DIRECCION GENERAL
DIRECCIONES DE AREA |
| “ANGO APELLIDO NOMBRE INST. CARGO
[CORONEL |PONCIANO VILORIO  |MANUEL ERD [SUB-DIRECCION GENERAL
DIRECCIONES DE AREA Il
ANGO APELLIDO NOMBRE INST. CARGO

C=RONEL |BARBUENA SANCHEZ |FREDY CLEVER FARD |DIRECCION ADMINISTRATIVA
[CORONEL [PAULINO DINI DOMINGO ANT. ERD [DIRECCION DE OPERACIONES
1.c.COR. [PENA VILLA SANDRO FARD |DIRECCION DE INTELIGENCIA
I "YOR |DELEON DE LOS SANTO|WELLINGTON FARD [DIRECCION FINANCIERA
[~ SUB-DIRECCIONES DE AREA |
|_RANGO APELLIDO NOMBRE INST. CARGO
C_RONEL |MARTINEZ PEREZ HECTOR FARD |SUB-DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
C RONEL [SANCHEZ BERAS JUAN ANT. FARD |SUB-DIRECION INSPECTORIA REGIONAL |, ZONA D.N.,
CARONEL [FRANCO CAMACHO  |JOHANNES FARD_[SUB-DIRECION INSPECTORIA REGIONAL II, ZONA CIBAO CENTRAL
[CORONEL_|MORILLO DIAZ FERNANDO ERD__|SUB-DIRECION INSPECTORIA REGIONAL IV, ZONA ESTE
A .YOR |VASQUEZROIA VICTOR ERD _|SUB-DIRECION INSPECTORIA REGIONAL II, CIBAO
T COR. _[MATEO SANTO REINARDO FARD |SUB-DIRECION INSPECTORIA REGIONAL V, ZONA SUR
TIE. COR. |ARISTY FEDERICO ALBERTO | ERD [AYUDANTE DEL DIRECTOR GENERAL (SUB-DIRECCION)
7/c. COR |MOYA HERRERA FRANCIS ERD [SUB-DIRECCION DE LA ESCUELA DE PROTECCION AMBIENTAL
T . COR.APEREZFELIZ ELIEZER ERD__|CONSULTORIA JURIDICA (SUB-DIRECCION)
MAYOR  |DE JESUS ECHAVARRIA |JUAN FCO. ERD |SUB-DIRECCION DE PLANIFICACION Y DESARROLLO
S DEPARTAMENTOS

~ANGO APELLIDO NOMBRE INST. CARGO
T . COR. |WINTH SANCHEZ MARCELO A. FARD [DEPARTAMENTO PROVINCIAL SANTO DOMINGO ESTE
I T=%. COR. [SANTOS ABREUS EDWARD W. FARD |DEPARTAMENTO RELACIONES PUBLICAS
MAYOR  [COLLADO CRUZ JORGE FARD |DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD
(\..YOR |LANTIGUA REYES WERNEN DEJESUS | FARD |DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES
M YOR |MATEO MOJICA SILVESTRE ERD |DEPARTAMENTO PROVINCIAL DISTRITO NACIONAL
(MAYOR  |MORILLO DIAZ WILFRIDO ERD |[DEPARTAMENTO PROVINCIAL SANTIAGO DE LOS CABALLEROS
(MAYOR | MATOS RECIO GEININ ERD [DEPARTAMENTO PROVINCIAL BARAHONA
[C JITAN |CRUZ PEREZ BEATRIZ ERD |DEPARTAMENTO DE ANALISIS
C™™ITAN |RODRIGUEZ PEGUERO |JUANC. FARD |DEPARTAMENTO RELACIONES INTERINSTITUCIONALES
CAPITAN |NUNEZ LEONARDO _ |DENNY A. FARD [DEPARTAMENTO PROVINCIAL SAN CRISTOBAL
[CAPITAN |CONSTANZA VILLA THOMAS FARD |DEPARTAMENTO PROVINCIAL LA ALTAGRACIA
T ./NAV.|GARCIAMONTERO  |DOMINGO J. ARD |DEPARTAMENTO COORDINADOR DE OPERACIONES
T7=./ FRAG|VIZCAINO AYBAR SANTO PABLO ARD |DEPARTAMENTO PROVINCIAL LA VEGA
1ER. TTE. |SANCHEZ DIAZ EMILIA GREGORIA ERD [DEPARTAMENTO INVESTIGACION DE LA DIR. DE LA ESCUELA
1.4.TTE. |RAMIREZ CEDANO ADRIANO JOEL FARD |DEPARTAMENTO DE COMPRAS
1 . TTE. |SANCHEZ SANTIAGO |JOSE RICARDO ERD |DEPARTAMENTO DE NOMINA
2P0, TTE. [ROA ROA BERNARDINA ERD [DEPARTAMENTO ADM. DE LA DIRECCION DE LA ESCUELA




i DIVISIONES
<ANGO APELLIDO NOMBRE INST. CARGO
T 5. COR. |CALDERONMOTA __|RAMON ERD_|DIVISION DE SEGUIMIENTO
[TXE. COR. |RICARDO REYES RAMON ANT. FARD_|DIVISION PROVINCIAL PUERTO PLATA
MAYOR _|GOMEZ FERNANDEZ _|DAVID N. FARD_|DIVISION AYUDANTIA DIRECTOR ADMINISTRATIVO
. .\YOR _|SUEROMONTERO __|MANUEL ERD_|DIVISION EQUIPO DE REACCION ALFA
T\OR__|MARTES MANON __|BARTOLO ERD_| DIVISION PROVINCIAL SAN PEDRO DE MACORIS
[CAPITAN _[ENCARNACION PEREZ_|FANITO ERD_|DIVISION PROVINCIAL SAN JOSE DE OCOA
CAPITAN _|ZARZUELA ACOSTA _|JOSE ERD_|DIVISION PROVINCIAL PERAVIA
(_PITAN_|MARTINEZROSARIO _[ELPIDIO ERD_|DIVISION PROVINCIAL MONTE CRISTI
CPITAN |TAVERAS GARCIA___|BILLY ERD_|DIVISION PROVINCIAL SANTIAGO RODRIGUEZ
[CAPITAN _[LIRIANO DELORBE___|RICARDO A. ERD_|DIVISION PROVINCIAL VALVERDE MAO
CAPITAN | PERALTA FELIZ ISRAEL ERD_|DIVISION PROVINCIAL MONSENOR NOUEL
( PITAN |HEREDIA MOTA DENNYS A. FARD |DIVISION PROVINCIAL DUARTE
[C*PITAN | CRUCETA ORTIZ DOCLESIANO DE JESU|_FARD |DIVISION PROVINCIAL MARIA TRINIDAD SANCHEZ
[CAPITAN_|BENZO PINEDA GELSON M. ERD_|DIVISION PROVINCIAL SAMANA
CPITAN_|NUNEZ MONTERO _[ELIASE, P.N._|DIVISION PROVINCIAL SAN JUAN DE LA MAGUANA
( PITAN |EUSEBIO TOLENTINO _|PEDRO ERD |DIVISION PROVINCIAL AZUA
[7E./ NAV. | DE LOS SANTOS VICIOS{EMILIO ARD _|DIVISION PROVINCIAL EL SEIBO
1ER. TTE. |PEREZ ENCARNACION |JOSE ANTONIO ERD_|DIVISION AYUDANTIA DIRECTOR DE OPERACIONES
._X.TTE. |MARTINODIMAS __|GEREMIA FARD_|DIVISION DE ACTIVO FIJO
“R_TTE._|PAULINO DINI JOSE R. ERD_|DIVISION DEL CUERPO MEDICO
1ER_TTE. |BAUTISTAISABEL __|ELMEM. FARD_|DIVISION DE INVESTIGACION
[1cR. TTE. |ARIAS FABIAN RIGOBERTO ERD_|DIVISION PROVINCIAL MONTE PLATA
_ X.TTE. |VALDEZ ANTONIO ERD_|DIVISION PROVINCIAL SALCEDO
“=_TTE. |MERCEDES CEDANO _|MALVIN M. FARD |DIVISION PROVINCIAL HATO MAYOR
[1ER_TTE. |VOLQUEZSAVINON _|NELSON FARD_|DIVISION PROVINCIAL INDEPENDENCIA
1cR. TTE. |LEREBOUR MEDINA __|CRISTOBAL ERD_|DIVISION PROVINCIAL ELIAS PINA
7/ FRAG. |VIZCAINO ROMERO _|REINALDO ARD _|DIVISION PROVINCIAL PEDERNALES
=< / FRAG|PINEDA JIMENEZ MIGUELA. ARD_|DIVISION PROVINCIAL LA ROMANA
200 TTE. |MERCEDES OSCAR LEANDRO __| FARD |DIVISION DE PRESUPUESTO
0. TTE. |GARCIA BETHANIA ERD_[DIVISION AUDITORIA INTERNA
7 O.TTE. |ESTEVEZDE LACRUZ _|JENNYA. ERD_|DIVISION TRAMITES DE EXPEDIENTES JURIDICO
720, TTE. |CRUZ MONTERO CYNTHIA ALEJANDRA| ERD_|DIVISION DE ARCHIVO Y CORRESPONDENCIA
200, TTE. |ALMANZAR RODRIGUE{RAFAEL ANTONIO | FARD_|DIVISION PROVINCIAL DAJABON
__0.TTE. |LIRIANO ALCANTARA _|HAROLD J. FARD |DIVISION PROVINCIAL SANCHEZ RAMIREZ
0. TTE. |GARO GOMEZ FRANCISCO ERD_|DIVISION PROVINCIAL ESPAILLAT
[TE./ CORB|DIAZ PEREZ VIRGILIO ARD _|DIVISION PROVINCIAL BAHORUCO
56T,/ M. |MEDINAALVAREZ __|CARLOS FARD |DIVISION DE TRANSPORTACION
| 50 |DIAZ ABREU JOSE LUIS FARD |DIVISION DE MANTENIMIENTO
F=C __ |ALCANTARA PARRA _|BERNARDO N/A_|DIVISION DE ARMA Y ALMACEN
ETC___ |REGALADO GUZMAN |JOSE LUIS N/A_|DIVISION DE TECNOLOGIA
SECCIONES

“ANGO APELLIDO NOMBRE INST. CARGO
[1ER.TTE. |VMEDINAMEDINA __|MANUELANT. FARD_|SECCION MUNICIPAL JARABACOA
[\ ./ FRAG|FELIZ BATISTA OSCAR ARD_|SECCION PANTRY

0. TTE. |CRISOSTOMO LEON ERD |SECCION MUNICIPAL YAMASA

SAT0./ M. |VILLAMANA VILLAMAN|WILMER VALENTIN | FARD |SECCION DE CONSERJERIA
[S6T0./ M. [ROSARIO JHONNY AMANCIO | FARD |SECCION DE DENUNCIAS AMBIENTALES
[ _T0./ M. |MERCEDES RONDON__|SAMUEL ERD |SECCION MUNICIPAL VILLA ALTAGRACIA
70,/ M. |LEON MARTINEZ MANUEL A. FARD |SECCION MUNICIPAL BAYAGUANA
SGTO./M. [FAMILAMEDINA __|DOMINGO ALEJANDR| ERD _|SECCION MUNICIPAL RESTAURACION
[55TO.  |ENCARNACION MONTE[JOSE D. ERD |SECCION MUNICIPAL SAN JOSE DE LAS MATAS
. T0.  |SANCHEZDISLA WILLIAM FARD |SECCION MUNICIPAL MICHE




(S_GTO. LUCIANO GENAO WILTON ERD |SECCION MUNICIPAL MONCION
. TO, ACOSTA JIMENEZ JOSE ERD_|SECCION MUNICIPAL CONSTANZA
BO PAYANO ALMANZAR  |FRANKYN JAVIER FARD [SECCION DE ALIMENTACION
|FABO DE LA CRUZ ANDUJAR |WANDA L. FARD [SECCION ANALISTA DE LA DIRECCION DE OPERACIONES
E.C.T. VALDEZ ROJAS JOSE N/A |SECCION ANALISTA SUELOS Y AGUAS
e SANTOS GOMEZ EDWARD G. N/A |SECCION ANALISTA RECURSOS FORESTALES
T AGUASVIVA HOEPELMAMANUEL ENRIQUE N/A _|SECCION ANALISTA AREAS PROTEGIDAS
ET.C LARA MARTINEZ RUTHE. N/A _[SECCION ANALISTA COSTEROS Y MARINOS
.CT. MENDOZA DE LA CRUZ |LEANDRO ANT. N/A [SECCION ANALISTA GESTION AMBIENTAL
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RESUMEN EJECUTIVO
METAS PROYECTADAS AL 27 DE FEBRERO DEL ANO 2019

El Servicio Nacional de Proteccién Ambiental (SENPA), en consonancia con las directrices
del Ministerio de Defensa, expresadas en el Plan Estratégico Institucional (PEI-2017-2020)
y sus planes Operativos, en este caso 2018 y 2019, ha proyectado un avance estimado como

se detalla a continuacion:
METAS INTERMEDIAS

¢) Enlo relativo a la meta intermedia 5.1.1.” Crear un dispositivo conjunto de vigilancia,
seguridad y proteccion ambiental”.
@) Promover un acuerdo de coordinacién interinstitucional con la Procuraduria General
para la Defensa del Medio Ambiente y los Recursos Naturales.
b) Promover un acuerdo de coordinacion interinstitucional con el Cuerpo
Especializado en Seguridad Aeroportuario (CESAC)
¢) Promover un acuerdo de coordinacion interinstitucional con el Cuerpo
Especializado en Seguridad Fronteriza Terrestre (CESFRONT)
d) Promover un acuerdo de coordinacion interinstitucional con el Cuerpo

Especializado en Control de Combustible (CECCOM)

2. En lo relativo a la meta intermedia 5.1.1. “Aumentar las capacidades militares en
materia de la Ley 64-00".

a) Impartir el curso de procedimientos legales para la aplicacién de lay 64-00 e

induccion para el llenado de las actas dirigido a los oficiales y alistados del SENPA,

adscritos a la Region I y IL.
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b) Impartir el curso de procedimientos legales para la aplicacion de lay 64-00 e
induccion para el llenado de las actas dirigido a los oficiales y alistados del SENPA,
adscritos a la Region Il y IV.

¢) Impartir el curso de procedimientos legales para la aplicacion de lay 64-00 e
induccion para el llenado de las actas dirigido a los oficiales y alistados del SENPA,
adscritos a la Region V y la Unidad de Reaccién Répida de la sede central.

d) Impartir el curso de prevencién de incendios forestales a los oficiales y alistados del

SENPA en la zona fronteriza,

3. Enlo Relativo a las actividades del POA-2018 pendientes de ejecucion:

a) Elaborar el Plan Operativo Anual (POA) 2019

b) Elaborar el Plan Nacional de Proteccion Ambiental 2019

¢) Elaborar la propuesta para la acreditacion de la Escuela Nacional de
Proteccién Ambiental.

d) Celebrar (1) eucaristia

e) Realizar (10) jornadas de reforestacion

f) Hacer una apreciacion de las metas y objetivos logrados con la ejecucion del
POA-2018

g) Socializar el POA 2019

h) Socializar el Plan Nacional de Proteccién Ambiental 2019

i) Ejecutar el 25% restante del POA-CEP-SENPA 2018

4. En lo Relativo a las actividades del POA-2019 a ejecutar hasta el 27 de febrero
2019:

a) Realizar (10) jornadas de reforestacion

b) Actualizar el Manuela de Funciones’

¢) Actualizar el Manual de Descripcion de Cargos

d) Actualizar el Codigo de Etica SENPA

e) Actualizar el Manual de Induccion

f) Actualizar el PON-SENPA

2) Actualizar el Manual de Procedimientos

h) Realizar una auto auditoria institucional NOBACI

1) Ejecutar el 12.5% del POA-CEP-SENPA 2019

J) Readecuar y reubicar la oficina de acceso a la informacién publica

De manera resumida estas son las estimaciones proyectadas al 27 de febrero 2019, del Servicio
Nacional de Proteccion Ambiental
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